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€ ESTADODE SAOPAULO 5 € CNPJ45.126.851/0001-13 >

EDITAL N°: 02/2013

CONCURSO PUBLICO

O Prefeito do Municipio de Itajobi, Estado de Sao Paulo, no uso das atribui¢des que
Ihe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, torna publico a abertura das inscricdes e
estabelece normas para a realizacdo do Concurso Publico, para provimento de cargos do
quadro permanente de servidores.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Puablico serd regido por este Edital, por seus Anexos e eventuais
retificacdes, e sua execugdo caberd a ConRio Concursos Publicos e Assessoria.

1.2. Toda mencéo a horario neste Edital terd como referéncia o horario oficial de Brasilia.
1.3. Ao nimero de vagas estabelecidos no Anexo | deste Edital poderdo ser acrescidas
novas vagas que surgirem, para eventual nomeacdo dos classificados que estiverem
classificados em reserva de contingente, observada a disponibilidade financeira e
orcamentaria, e forem autorizadas pela Prefeitura do Municipio de Itajobi, dentro do prazo
de validade do Concurso Publico.
1.4. O Regime Juridico dos cargos oferecidos neste Edital sera o ESTATURARIO,
especialmente de conformidade com a Lei n°® 936 de 28 de maio de 2013 e posteriores
alteracOes, devendo sempre ser consideradas suas alteracOes e a legislacdo pertinente.

2. ESPECIFICACOES DOS CARGOS

2.1. EspecificacOes e Atribuicdes

2.1.1. Cargos, numero de vagas, localidade, requisitos, remuneracdo e carga horéria
semanal, constam do Anexo | deste Edital.

2.1.2. Principais atribuicdes dos cargos constam do Anexo 1l deste Edital.

3. REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

3.1. O candidato aprovado e classificado neste Concurso Publico, na forma estabelecida
neste Edital, seré investido no cargo, se atendidas as seguintes exigéncias:
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a) seja brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 e
do Inciso | do art. 37 da Constitui¢do da Republica;

b) gozar dos direitos politicos;
c) ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
d) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

e) estar quite com as obrigagdes do Servico Militar, quando se tratar de candidato do sexo
masculino;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, que podera ser
aferida mediante pericia médica, realizada pelo servico médico oficial da Prefeitura do
Municipio de Itajobi, ou, em sua falta, de quem este indicar;

g) comprovar escolaridade exigida para o cargo, conforme estabelecido no Anexo | deste
Edital;

3.2. Os requisitos descritos no item 3.1 deste Edital deverdo ser atendidos cumulativamente
e a comprovacado de atendimento devera ser feita na data da posse através de documentacao
original, juntamente com fotocOpia ou cdpia autenticada.
3.3. A falta de comprovacao de qualquer um dos requisitos especificados no item 3.1 deste
Edital impedira a posse do candidato.

4. DA DIVULGACAO

4.1. A divulgacéo do Edital do Concurso Publico sera da seguinte forma:

a) O Extrato do Edital sera publicado em Jornal de circulacdo Regional e nos enderecos
eletronicos www.conrio.com.br e www.ltajobi.sp.gov.br.

b) O Edital na integra sera publicado no Quadro de avisos da Prefeitura do Municipio de
Itajobi e nos enderecos eletronicos www.conrio.com.br e www.lItajobi.sp.gov.br.

4.2. Os demais atos pertinentes ao certame serdo publicados no Quadro de avisos da
Prefeitura do Municipio de Itajobi, e nos enderecos eletrénicos www.conrio.com.br e
www. Itajobi.sp.gov.br.

4.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacio de todos os atos,
editais, avisos e comunicados referentes a este Concurso Publico que sejam publicados
através dos meios de divulgacdo acima citados.
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4.4. Ndo havera avisos pelo correio dos atos do certame, e, presumir—se—ao cientificados os
candidatos de todos os atos concernentes ao concurso publico nos termos dispostos nos
itens 4.1. a 4.4. deste Edital.

5. DAS INSCRICOES
5.1. Disposi¢des Gerais
5.1.1. As inscriges serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

5.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e 0 pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera
tomar conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se que preenche
todos os requisitos exigidos.

5.1.3. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a tcita aceitacdo total e
irrenuncidvel das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao
poderé alegar desconhecimento.

5.1.4. Nao haver4, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou
extemporanea.

5.1.5. Ainscrigéo e o valor pago referente a taxa de inscrigdo sdo pessoais e intransferiveis;
ndo cabendo em hipétese alguma restituicdo ou devolucdo de valores pagos, salvo nas
hipoteses previstas no item 5.2.5.

5.1.6. O candidato podera concorrer para apenas um cargo, devendo indica-lo no ato da
Inscricdo, conforme discriminado no Anexo | deste Edital.

5.1.7. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de alteracdo de opgéo referente ao cargo.

5.1.8. Em nenhuma hipoétese serd aceita transferéncia de inscri¢des entre pessoas, alteragdo
de locais de realizacdo das provas e alteracdo da inscricdo do concorrente na condicdo de
candidato da ampla concorréncia para a condicdo de portador de deficiéncia.

5.1.9. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes do Formulario de Inscri¢do
determinara o cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, sem prejuizo das san¢des civis e penais cabiveis.

5.1.10. O formulédrio de Inscricdo estara disponivel no endereco eletrénico
WWW.conrio.com.br.

5.2. Procedimento para inscricéo, taxas e formas de pagamento
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5.2.1. Para formalizar a inscri¢cdo o candidato deverd preencher o formulario de inscrigéo,
disponivel no endereco eletrénico www.conrio.com.br, da seguinte forma:

- Acesse 0 site www.conrio.com.br;

- Clique sobre o item InscrigcOes abertas;

- Cligue em Concurso Publico n° 02/2013 — Prefeitura Municipal de Itajobi — SP;

- Preencha todos os campos do formulario de inscricao;

- Clique em Finalizar;

- Na sequiéncia o sistema ira gerar o comprovante de inscricdo e o boleto bancario
para pagamento da taxa de inscri¢do, que deverdo ser impressos;

5.2.2. Periodo e Procedimentos para Inscricdo: Serdo realizadas exclusivamente
através de Formulario de Inscricdo, disponivel no enderego eletrbnico
www.conrio.com.br, das 09hs do dia 01 de julho de 2013 até as 24hs do dia 21 de julho
de 2013.

5.2.2.1. O Boleto Bancério impresso pelo proprio candidato no ato da inscri¢do podera
ser pago até o dia 22 de julho de 2013.

5.2.3. O valor da Taxa de Inscricdo a ser pago para participacdo neste Concurso
Publico é de R$ 25,00 (vinte e cinco reais).

5.2.4. O valor da taxa de inscri¢do ndo sera devolvido ao candidato, salvo nas hipdteses de
cancelamento ou néo realizacdo do concurso.

5.2.4.1. Na hipétese de cancelamento ou nado realizagcdo do Concurso Publico, a restituicdo
da Taxa de Inscricdo devera ser requerida pelo candidato ou por procuracao, devidamente
reconhecida firma, por meio do preenchimento e entrega de formulario a ser
disponibilizado pelo Municipio de Itajobi, a divulgacdo dard conforme subitem 4.2.

5.2.4.2. O formulério de restituicdo da taxa de Inscricdo estara disponivel, nos locais
indicados no subitem 4.2, desde a data de publicacdo do ato que ensejou 0 cancelamento ou
a ndo realizacdo do certame.

5.2.5. Ndo serd vélida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em discordancia com as
condicdes previstas neste Edital.

5.2.6. Ndo sera efetivada a inscricdo se, por qualquer motivo, houver inconsisténcia do
pagamento da taxa de inscricdo, ficando o candidato obrigado a se manifestar,
formalmente, nos termos do item 5.2.7.

5.2.7. Cabera recurso contra o indeferimento de inscricdo por problemas ocasionados no
pagamento da taxa de inscrig&o.
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5.2.7.1. O recurso deverd ser encaminhado via internet, somente pelo enderego eletrénico
www.conrio.com.br., por meio do Link especifico, que estara disponivel dentro do prazo de
(dois) dias Uteis, contados do primeiro dia subseqiiente da data de publicagdo das inscri¢des
deferidas.

5.2.7.2. O candidato devera anexar no formulario de recursos o comprovante de pagamento
da taxa de inscricdo digitalizado, bem como toda documentacdo que o candidato julgar
necessarias a comprovacao da regularizagéo da inscricao.

5.2.7.3. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizada
conforme subitem 4.2.

6. VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE
DEFICIENCIA

6.1. Disposi¢des Gerais

6.1.1. Das vagas oferecidas neste Edital e das que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade deste Concurso Pablico, 5% (cinco por cento) serdo destinadas aos portadores de
deficiéncia, e providas na forma do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e
suas alteragoes.

6.1.2. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes,
meios ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicdes
especificadas para o cargo.

6.1.3. O Candidato portador de deficiéncia, ao se inscrever no Concurso Publico, devera
observar a compatibilidade das atribuicbes do cargo ao qual pretende concorrer com a
deficiéncia da qual é portador.

6.1.4. Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condi¢bes previstas no
Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteracdes, particularmente em seu art. 40,
participardo do Concurso Pablico em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos, no
que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos criterios de aprovagdo, ao dia,
horério e local de aplicagéo das provas e & nota minima exigida.

6.1.5. Para fins de reserva de vagas prevista no item 6.1.1. deste Edital, somente serdo
consideradas como pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas
situagdes previstas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteragdes, conforme
as seguintes definigdes:

a) Deficiéncia Fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de
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paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes;

b) Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis(db) ou
mais, aferida por audiograma nas freqiiéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c)Deficiéncia Visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,5, no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; 0s casos nos quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a
ocorréncia simultanea de quaisquer condic¢des anteriores;

d) deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades sociais;
utilizacdo dos recursos da comunidade; salde e seguranca; habilidades académicas; lazer e
trabalho;

e) Deficiéncia Multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncia.
6.2. Procedimentos Especiais para Inscrigdo

6.2.1. O Candidato portador de deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario de
Inscricdo, além de observar os procedimentos descritos no item 5. e seus subitens deste
Edital, devera indicar se é portador de deficiéncia e qual o tipo de deficiéncia, passando
assim concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia;

6.2.2. O candidato portador de deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do
Formulério de Inscricdo e ndo cumprir o determinado neste edital terd a sua inscricdo
processada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa
condicdo para reivindicar a prerrogativa legal.

6.2.3. O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer a vagas de ampla
concorréncia podera fazé-lo por opgao e responsabilidade pessoal, informando a referida
op¢do no Formulario de Inscrigdo, ndo podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas
reservadas para portadores de deficiéncia, conforme disposicao legal.

6.2.4. O candidato devera encaminhar via internet, somente pelo endereco eletrénico
www.conrio.com.br, por meio do Link especifico, que estara disponivel até o ultimo dia de
inscricdo o Laudo Médico, expedido no prazo méaximo de 90 (noventa) dias antes do
término das inscri¢des, o qual devera atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
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expressa referéncia ao cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca -
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

6.2.4.1. O Laudo Médico mencionado tera validade somente para este Concurso Publico e
ndo sera devolvido, ficando a sua guarda sob a responsabilidade da Prefeitura do Municipio
de Itajobi.

6.2.4.2. Os candidatos portadores de deficiéncia poderdo ser submetidos a pericia medica,
com vistas a verificar existéncia e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das
atribuicgdes do cargo, de acordo com o Decreto Federal n® 3298/1999 e suas alteragdes, para
fins de confirmacdo da inscricdo a ser realizada por Equipe Multiprofissional designada
pela Prefeitura do Municipio de Itajobi, em periodo estabelecido.

6.2.4.3. Serd excluido do Concurso Publico, mediante cancelamento da inscricdo, o
candidato que ndo apresentar deficiéncia ou esta ser considerada incompativel com as
atribuigdes do cargo.

6.2.4.4. Os portadores de deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de
condi¢cBes com os demais candidatos no que diz respeito ao contetdo e a avaliacdo das
provas.

6.2.4.5. Concluindo a Equipe Multiprofissional pela inexisténcia da deficiéncia, o candidato
concorrera juntamente com os demais candidatos.

6.2.4.6. Em caso de ndo ser realizada pericia médica no ato da inscri¢do, fica reservado ao
Municipio de Itajobi o direito de ser realizada antes da posse do candidato, nos termos
previstos na clausula 6.4.2.2. e comprovada a inexisténcia ou incompatibilidade da
deficiéncia com o exercicio das atribui¢Bes do cargo, o candidato sera eliminado.

6.2.4.7. Nao ocorrendo a aprovacao de candidatos portadores de deficiéncia em nimero
suficiente para preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados no respectivo Concurso Publico, nos termos da legislacdo vigente,
respeitada a ordem de classificagéo.

6.3. Solicitacdo de Condicdes Especiais para Realizagdo das Provas

6.3.1. O candidato portador de deficiéncia podera requerer a condicdo especial para a
realizacdo das provas, indicando a condicdo de que necessita para a realizacdo destas,
conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n°® 3.298/1999 e suas
alteracoes.

6.3.2. A realizagdo de provas nas condicOes especiais solicitadas pelo candidato portador de
deficiéncia, assim considerada aquela que possibilita a prestacdo do exame respectivo, sera
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condicionada a solicitacdo do candidato e a legislacdo especifica, devendo ser observada a
possibilidade técnica examinada pela ConRio Concursos Publicos e Assessoria.

6.3.3. O candidato portador de deficiéncia deverd4 encaminhar via Internet, somente pelo
endereco eletrdnico www.conrio.com.br por meio do Link especifico, que estara disponivel
até o ultimo dia de inscricdo, a Solicitacdo para Condicdes Especiais para a realizacdo da
prova, acompanhada do Laudo Médico.

6.3.4. Os candidatos deverdo observar o periodo para solicitacdo das condi¢des especiais
para realizacdo das provas, nos termos no item 6.3.3. deste Edital, sob pena de ndo terem
concedidas as condicdes solicitadas, seja qual for o motivo alegado.

6.3.5. Na falta do Laudo Médico ou ndo contendo este as informacdes indicadas no item 6.
e seus subitens ou for entregue fora do prazo, o candidato perderé o direito de concorrer as
vagas destinadas neste Edital aos candidatos portadores de deficiéncia, mesmo que
declarada tal condi¢cdo no Formulario de Inscri¢do, bem como néo terd atendida a condi¢édo
especial para realizacdo das provas.

6.3.6. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a
realizacdo das provas deverd entregar parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia justificando a necessidade de tempo adicional, nos termos do § 2° do art. 40, do
Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteracdes, juntamente com a Solicitagdo para
Condicdes Especiais para a realiza¢do da prova (Anexo VII).

6.3.7. Aos deficientes visuais (cegos), que solicitarem prova especial em Braile, serdo
oferecidas provas nesse sistema.

6.3.8. Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, serdo
oferecidas provas com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

6.3.9. O deferimento dos pedidos de condigdes especiais para realizacdo das provas fica
condicionado a indicagdo constante no Laudo Médico de que trata o item 6.2.4. deste
Edital.

6.4.0. A Prefeitura do Municipio de Itajobi publicard conforme subitem 4.2., a relacdo dos
candidatos que tiveram suas inscricbes como portador de deficiéncia e/ou pedido de
condicBes especiais deferidos/indeferidos, de acordo com o Laudo Médico e parecer da
Equipe Multiprofissional quando for o caso.

6.4.1. O candidato dispora de 02(dois) dias Uteis, contados do primeiro dia subsequente da
data de publicacdo da relacdo citada no item 6.4., para contestar o indeferimento por meio
de recurso.
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6.4.1.1. O recurso deverd ser encaminhado via internet, somente pelo endereco eletrénico
www.conrio.com.br., por meio do Link especifico, que estara disponivel dentro do prazo de
(dois) dias Uteis, contados do primeiro dia subseqliente da data de publicacdo das inscri¢des
deferidas.

6.4.2. N@o serdo considerados os recursos encaminhados via fax, telegrama, internet ou
qualquer outra forma que néo esteja prevista neste edital, assim como aqueles apresentados
fora do prazo determinado no item 6.4.1.1. deste Edital.

6.4.3. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo apés o prazo determinado no item 6.4.1.1. deste
Edital.

7. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

7.1. O Concurso Publico sera composto de PROVA OBJETIVA, de carater eliminatdrio e
classificatorio, para os candidatos a todos os cargos e PROVA PRATICA, de carater
eliminatorio e classificatorio para os candidatos inscritos para todos 0s cargos.

8. DA PROVA OBJETIVA -ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA

8.1. As Provas objetivas serdo realizadas no dia 28 de julho de 2013 em horarios e
locais a serem divulgados apos a homologacao das inscri¢des, conforme item 4.

8.2. As Provas objetivas para todos os cargos constantes do anexo I, tem caréater
eliminatorio e classificatorio sendo composta de 40 (quarenta) questdes objetivas de
multipla escolha, valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada uma, com 04 (quatro) opcdes
de resposta.

8.3. As provas serdo realizadas em escolas do Municipio de Itajobi.

8.4. As provas objetivas de multipla escolha terdo duracdo méxima de 03 (trés) horas, para
todos os cargos.

8.5. Terédo pesos diferenciados, conforme estabelecido no Anexo Ill do presente Edital e
cujo conteudo programatico esta especificado no Anexo IV deste Edital.

8.6. A prova objetiva de multipla escolha sera atribuido um valor de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos. O candidato devera obter um minimo de 50 (cinqlenta) pontos para aprovacdo no
Concurso Publico.
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8.7. O nivel de complexidade e exigéncia quanto ao contetdo das provas variard de acordo
com o grau de escolaridade exigido para preenchimento do cargo ao qual o candidato
estiver concorrendo.

8.8. Os candidatos que obtiverem o0s pontos necessarios e forem classificados, serdo
submetidos gradativamente e na ordem decrescente de classificacdo a Avaliacdo Médica e,
se necessario, a Avaliacdo Psicoldgica; e também de acordo com o edital de convocacéo, a
medida do surgimento de vagas no Quadro de Servidores do Municipio ou a critério da
Administracdo Municipal, sendo a mesma de carater eliminatério, conforme o laudo
médico fornecido pelo profissional designado, especialmente para esta finalidade.

8.9. Na hipotese de anulacdo de questdes da prova, quando de sua avaliacdo, as mesmas
serdo pontuadas como corretas para todos os candidatos.

8.10. Nao serdo consideradas:

A - As questdes da prova assinaladas no cartdo de respostas que contenham
emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

B - As questbes da prova que contenham mais de uma opcdo de resposta
assinalada no cartdo de respostas;

C - As questdes da prova que ndo estiverem assinaladas no cartdo de
respostas;

D - A prova cujo cartdo de respostas for preenchido fora das especificagdes
contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova.

8.11. Para a realizacdo da prova, respondida em cartdo de respostas, os candidatos deverdo
dispor de caneta esferogréafica de escrita preta ou azul (escrita normal).

8.12. Os candidatos somente poderdo se retirar do local da prova depois de transcorrido o
tempo minimo de 1h (uma hora) do inicio da mesma, ndo podendo levar consigo o
caderno de prova.

8.13. O candidato ndo poderd levar consigo o caderno de prova, sob pena de
desclassificacdo do presente certame.

8.14. Para realizacdo das provas, o candidato devera portar somente caneta esferografica de
tinta azul ou preta, lapis e borracha;

8.15. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova
somente poderdo entregar a respectiva prova e retirar-se do local simultaneamente.

8.16. Nao havera segunda chamada para a Prova Objetiva. O ndo comparecimento na
Prova Objetiva, qualquer que seja a alegacdo, acarretard a eliminagdo automatica do
candidato do certame.
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8.17. E vedado ao candidato prestar a prova objetiva fora do local, data e horério,
divulgados pela organizacdo do Concurso Publico, e nem haverd segunda chamada para
prova.

8.18. Sera automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a realizacdo
da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizacéo;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolugéo da prova;

c) utilizar-se de anotacdes, impressos ou qualquer outro material de consulta;

d) utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletrbnicos que permitam o
armazenamento ou a comunicacgao de dados e informagdes;

e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das
provas, as autoridades presentes ou candidatos;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal,

g) ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdo de Respostas,

h) descumprir as instru¢fes contidas no formulario intitulado Instrucdes para Realizacao da
Prova,;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

8.18.1. N&o sera permitido, durante o periodo de prova:
a)O porte de arma;
b) Uso de Bonés, chapéus ou similares.

8.18.2. Os candidatos deverdo colocar os pertences de mao tais como relogios, telefones
celulares (devidamente desligados), etc., em sacolas proprias para este fim que serdo
distribuidas pelo fiscal de sala.

8.18.3. Os Candidatos que se recusarem a cumprir os procedimentos do item 8.18.1., serdo
retirados da sala de provas e eliminados do presente certame.

8.19. Nao serd permitido, durante o periodo de prova, o porte de arma, ndo podendo o
candidato adentrar ao recinto da realizacdo das provas portando arma de fogo ou outra.

8.20. Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deverdo apresentar:

A - Documento Oficial com Foto (Cédula de Identidade, Carteira Nacional de
Habilitacdo, Carteira de Trabalho ou Carteira expedida por Orgdos ou
Conselhos de Classe que tenham forca de documento de identificacéo;

B - Caneta esferogréfica de escrita azul ou preta, lapis e borracha.
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8.21. Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos em relacdo ao inicio da mesma. N&o sera admitido ingresso de
candidatos no local de realizacéo das provas apos o horario fixado para o seu inicio.

8.22. Os portdes dos locais de realizagcdo das provas serdo trancados no horario fixado
para o seu inicio, em hipdtese alguma serd permitida a entrada apos este horario.

8.23. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo de
Respostas, que sera o tnico documento valido para a corre¢do. O preenchimento do Cartdo
de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de
conformidade com as instrucfes especificas contidas no impresso intitulado Instrucdes
para Realizagdo da Prova. N&o haverd substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do
candidato.

8.24. O candidato, ao encerrar a prova, entregara ao fiscal de prova/sala o cartdo resposta e
0 caderno de prova.

9. DA PROVA PRATICA — CLASSIFICATORIA E ELIMINATORIA
9.1. Todos os candidatos serdo submetidos a prova pratica.

9.2. A prova pratica sera considerada e divulgada as respectivas notas, somente para 0s
candidatos que obtiverem classificagdo na prova objetiva.

9.3. As provas préticas serdo realizadas no dia 28 de julho de 2013 em locais e horarios a
serem divulgados, conforme item 4.2;

9.4. As provas praticas, terdo o valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

9.5. Os candidatos ausentes na prova pratica serdo automaticamente eliminados do certame.

10. CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE PARA TODAS AS FASES

10.1. A classificacdo final dos candidatos, em ordem decrescente de nota final, obtida pelo
somatdrio das notas das provas objetivas de multipla escolha e do total de pontos da prova
prética dividido por dois, seré feita de acordo com a pontuagdo obtida.

10.2. Havendo empate na totalizacdo dos pontos, o candidato terad preferéncia nos seguintes
termos:
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10.2.1. O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto
no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n. 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto
do Idoso, na data do término das inscri¢des;

10.2.2. Aplicado o disposto no item 10.2.1. e persistindo o empate, 0 desempate beneficiara
o0 candidato que, na ordem a seguir, tenha obtido, sucessivamente, em cada cargo:

a) 0 maior nimero de pontos na prova de Conhecimento Especifico (quando for o
caso);

b) 0 maior numero de pontos na prova de Lingua Portuguesa (quando for o caso);

c) 0 maior numero de pontos na prova de Matematica (quando for o caso);

d) 0 maior numero de pontos na prova de Conhecimentos Gerais (quando for o caso);

10.2.3. Aplicado o disposto no item anterior e persistindo o empate, sera dada preferéncia,
para efeito de classificagdo, ao candidato de maior idade, assim considerando “dia, més e

ano do nascimento”, e desconsiderando “hora de nascimento”;

10.2.4. Ainda assim, persistindo o empate com aplicacdo do item 10.2.3., sera dada
preferéncia ao candidato que possuir maior niumero de dependentes (cénjuge e filhos);

10.2.5. Persistindo o empate com aplicagdo do item 10.2.4., ser4 dada preferéncia ao
candidato que estiver desempregado ou h& mais tempo em tal situacéo;

10.2.6. Néao sendo possivel a aplicacdo do dispositivo 10.2.5., ou ainda persistindo o
empate, seré efetuado sorteio publico para defini¢do de ordem de classificagdo.

10.2.7. A relagdo com o resultado dos candidatos serd disponibilizada conforme subitem
4.2.

10.2.8. O candidato portador de deficiéncia ira figurar em lista de classificacdo especifica
para os candidatos portadores de deficiéncia.

10.2.9. O Resultado Final deste Concurso Publico contendo as relag@es discriminadas nos
itens 10.2.7. e 10.2.8. sera disponibilizado conforme subitem 4.2.

11. DOS RECURSOS
11.1. Cabera interposicdo de recurso fundamentado, no prazo de 02 (dois) dias Uteis,
contados do primeiro dia subsequente a data de publicacdo do objeto do recurso, nas

seguintes situagoes:

a) de qualquer questdo da prova objetiva, a contar da publicacdo do gabarito;
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b) contra a totalizacdo dos pontos obtidos na prova Objetiva, desde que se refira a erro de
célculo das notas;

c) do indeferimento contra erros ou omissdes na atribuicdo de notas ou na classificacdo, a
contar da data da divulgacéo do resultado final das provas;

d) da Classificacdo final desde que seja comprovado erro material, a contar da data da
divulgacdo do resultado;

11.2. Os prazos exigidos neste Edital sé iniciardo e terminardo em dias Uteis, e serdo
contados da seguinte forma: incluir-se-a o dia de inicio e o dia do final.

11.3. O prazo para interposicao de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

11.4. Os recursos mencionados no item 11.1. deste Edital deverdo ser encaminhados via
internet, somente pelo endereco eletrénico www.conrio.com.br., por meio do Link
especifico, que estara disponivel dentro do prazo de (dois) dias Uteis, contados do primeiro
dia subsequente da data de publicacédo das inscri¢cdes deferidas.

11.5. N4o seréo aceitos recursos interpostos por qualquer meio que ndo seja o especificado
no 11.4. deste Edital, assim como aqueles apresentados fora do prazo determinado no item
11.1. deste Edital.

11.6. O recurso devera obedecer as seguintes determinaces:

a) ser elaborado com argumentacdo ldgica, consistente e acrescida de indicacdo da
bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;

b) ser apresentado de forma independente para cada questdo, ou seja, para cada questdo
recorrida devera ser apresentado um recurso.

11.7. admitir-se-4& um unico recurso por candidato, para cada evento mencionado no item
11.1. deste Edital, devidamente fundamentado.

11.8. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacbes extrajudiciais ou
quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item
11.1.

11.9. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizado
conforme subitem 4.2.

11.10. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(ao)
atribuido(s) a todos os candidatos presentes na prova, independente de interposicdo de
recurso.
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11.11. Alterado o gabarito oficial pela Comissdo de Fiscalizacdo e Acompanhamento, de
oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com o
novo gabarito.

11.12. Na ocorréncia dos dispostos nos itens 11.10. e 11.11. deste Edital, poderd haver
alteracdo da classificagcdo inicial obtida para uma classificagcdo superior ou inferior, ou
ainda, poderd ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima
exigida.

12. HOMOLOGACAO

12.1. O Resultado Final do concurso sera homologado pela Prefeitura do Municipio de
Itajobi.

12.2. O ato de homologacédo do resultado final deste Concurso Publico sera publicado em
Jornal de circulagdo Regional e conforme subitem 4.2.

13. NOMEACAO

13.1. Concluido este Concurso Publico e homologado o resultado final, a eventual
concretizagcdo do ato de nomeacgdo dos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas
ofertado neste Edital, e nos termos deste, obedecera a estrita ordem de classifica¢do, ao
prazo de validade deste Concurso Publico e ao cumprimento das disposi¢fes legais
pertinentes.

13.2. O candidato aprovado e classificado nesse Concurso Publico de que trata este Edital
podera ser nomeado para 0 cargo para a qual se inscreveu, devendo ser observado o nimero
de vagas estabelecido no Anexo | deste Edital.

13.3. Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste Concurso
Publico, observada a disponibilidade financeira e orgamentaria, poderdo ser nomeados mais
candidatos aprovados, de acordo com a estrita ordem de classificacdo, sendo 5% (cinco por
cento) delas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia.

13.4. A nomeacéo dos candidatos portadores de deficiéncia aprovados e classificados neste
Concurso Publico observara, para cada cargo, a proporcionalidade e a alternéncia com os
candidatos de ampla concorréncia.

13.5. Em qualquer hipotese, a aprovacdo neste concurso publico ndo implica em hipotese
alguma na obrigatoriedade de nomeagéo e eventual e respectiva posse, podendo estas ser
convocadas a critério da administragdo conforme conveniéncia e oportunidade.
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14. POSSE

14.1. O candidato eventualmente nomeado devera tomar posse no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da data da publicacéo do ato de sua nomeagéo.

14.2. O Candidato que ndo tomar posse dentro do prazo mencionado no item 14.1. deste
Edital tera seu ato de nomeacéo tornado sem efeito.

14.3. Para tomar posse no cargo em que foi nomeado, o candidato devera atender aos
requisitos de investidura dispostos no item 3. deste Edital e apresentar obrigatoriamente, 0s
originais e as respectivas fotocopias simples dos seguintes documentos:

a) Duas fotos 3x4 recente;

b) Documento de identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com fotografia;
c) Titulo de eleitor e comprovante de votacao na Ultima elei¢do, ou certiddo de regularidade
emitida pelo respectivo cartdrio eleitoral,

d) Cadastro nacional de pessoa fisica - CNPF

e) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporagédo, quando for do sexo masculino;
f) Comprovante de concluséo da habilitacdo exigida para o cargo, de acordo com o Anexo |
deste Edital, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais e
municipais de ensino;

g) Comprovante de registro em 6rgédo de classe, bem como Certiddo de estar quites com a
respectiva entidade, quando se tratar de profissdo regulamentada;

h) Cartéo de cadastramento no PIS/PASEP, se houver;

i) Certidao de casamento, quando for o caso;

J) Certidao de nascimento dos filhos, quando for o caso;

k) Documento de identidade reconhecido legalmente em territrio nacional, com fotografia,
ou certiddo de nascimento dos dependentes legais, se houver, e documento que legalmente
comprove a condi¢do de dependéncia;

1) Atestado de que ndo possui registro de antecedentes criminais, emitido pela Secretaria de
Seguranca Publica do Estado, onde residiu nos ultimos 05 (cinco) anos;

m) Atestado de Saude;

n) Declaracdo de bens ou valores que integram o patrimdnio até a data da posse,
devidamente instruida, ou a Ultima declaracdo de imposto de renda conforme Lei Federal
n.%: 8.730/93;

0) Declaracdo, informando se exerce ou ndo outro cargo, emprego ou fungdo publica no
ambito federal, estadual ou municipal,

p) Declaracdo, informando se ja € aposentado, por qual motivo e junto a qual regime de
previdéncia social;

g) Declaracdo de ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por qualquer
6rgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal.
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14.4. Estard impedido de tomar posse o candidato que deixar de apresentar qualquer um dos
documentos especificados no item 13.3. deste Edital, bem como deixar de comprovar
qualquer um dos requisitos para investidura no cargo estabelecido no item 3. deste Edital.

15. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

15.1. A validade do Concurso Publico sera 02 (dois) anos, contados da data de
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado pelo prazo méaximo de 2 (dois)
anos, a critério exclusivo da Prefeitura Municipal de Itajobi.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. A Comissdo de Fiscalizacdo e Acompanhamento especialmente nomeada através da
Portaria n° 362 de 17 de junho de 2013, acompanhara e supervisionara todo o Concurso
Publico, e terd a responsabilidade de julgar os casos omissos ou duvidosos, ouvido a
CONRIO CONCURSOS PUBLICOS E ASSESSORIA.

16.1.1. A Comissdo de Fiscalizagio e Acompanhamento tem por atribuicdo o
acompanhamento e a supervisao de todas as etapas do certame, inclusive no processo de
aplicacéo das provas.

16.2. A inscricdo do candidato implicaré a aceitacdo total e irrenuncidvel das normas para
este Concurso Publico contidas nos comunicados, neste Edital, em editais complementares,
avisos e comunicados a serem publicados.

16.3. A Prefeitura do Municipio de Itajobi e a CONRIO CONCURSOS PUBLICOS E
ASSESSORIA nédo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alojamento
e/ou alimentacdo dos candidatos, ou despesas afins, quando da realizacdo das etapas deste
certame.

16.4. O candidato que fizer declaracdo falsa ou inexata ao se inscrever, ou que ndo possa
satisfazer todas as condi¢Ges enumeradas neste Edital, terd a qualquer tempo cancelada sua
inscrigdo e serdo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que tenha sido aprovado
nas provas e exames ou nomeado.

16.5. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da
convocacao para as provas correspondentes. Nesses casos, a alteracdo sera mencionada em
edital complementar, retificacdo, aviso ou errata a ser publicada conforme subitem 4.2.

16.6. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificagdo
ao candidato, valendo, para esse fim, a publicacéo oficial.
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16.7. Nao serdo fornecidos atestados, cOpia de documentos, certificados ou certiddes
relativos a notas de candidatos, valendo para quaisquer finalidades as respectivas
publicagdes oficiais.

16.8. Por razbes de ordem técnica e de seguranca, a CONRIO CONCURSOS
PUBLICOS E ASSESSORIA ndo fornecerda nenhum exemplar ou coépia de provas
relativas a concursos anteriores para candidatos, autoridades ou instituicbes de direito
publico ou privado.

16.9. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de
recursos e/ou de documentos apds as datas estabelecidas.

16.10. E de responsabilidade do candidato, apds a homologagdo e durante o prazo de
validade deste Concurso Publico, manter seu endereco atualizado junto a Prefeitura do
Municipio de Itajobi, por meio de correspondéncia registrada enderecada a Prefeitura do
Municipio de Itajobi, - Concurso Publico Edital n® 02/2013, situada na Rua Cincinato
Braga, n® 360, Centro - CEP: 15.840-000 — Itajobi - SP, assumindo a responsabilidade
eventual do ndo recebimento de qualquer correspondéncia a ele encaminhada pela
Prefeitura do Municipio de Itajobi, decorrente de insuficiéncia, equivoco ou alteracdo dos
dados constantes da inscrig&o.

16.11. A Prefeitura do Municipio de Itajobi e a CONRIO CONCURSOS PUBLICOS E
ASSESSORIA ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros
materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste Concurso Publico ou por
quaisquer informacdes que estejam em desacordo dom o disposto neste Edital.

16.12. A comprovacdo da tempestividade dos recursos e documentacfes sera feita por
protocolo de recebimento, atestando exclusivamente a entrega.

16.13. Nao serdo considerados o0s recursos intempestivos ou interpostos em desacordo com
este Edital.

16.14. Incorporar-se-d0 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares, atos, avisos e convocacdes, relativos a este Concurso Publico, que vierem
a ser publicados pela Prefeitura do Municipio de Itajobi, publicada conforme subitem 4.2.

16.15. O candidato convocado para o exercicio de sua atividade fica obrigado a participar
de todos os cursos e treinamentos oferecidos pela Prefeitura ou por ela indicados.

16.16. Decorridos 120 (cento e vinte) dias ap6s a homologagdo e ndo se caracterizando
qualquer oObice, é facultada a incineragdo do material utilizado e demais registros escritos,
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mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros eletronicos,
sob a responsabilidade da CONRIO CONCURSOS PUBLICOS E ASSESSORIA.

16.17. Integram este Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | - Cargos, Numero de Vagas, Localidade, Requisitos,
Remuneracdo e Carga Horéria Semanal.

b) Anexo |l - Principais Atribuicdes dos Cargos

c) Anexo |l - Detalhamento das Provas Objetivas

d) Anexo IV - Contetdos Programaéticos

Prefeitura Municipal de Itajobi — SP em 28 de marco de 2013.

Gilberto Roza
Prefeito Municipal
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N°02/2013

ANEXO I - QUADRO DE CARGOS

Cargos, Numero de Vagas, Localidade, Requisitos, Remuneracdo e Carga Horaria Semanal

NUmero de Carga
Cargos Vagas Requisitos Remuneracéo Horéria
Itajobi Semanal
1- Agente de Servico Eqsino Fundarr_]ental In_completo; _
- 01 Conhecimentos gerais em leitura de projetos R$ 1.136,37 44
Publico VII L
de engenharia civil.
Ensino fundamental Completo, Curso
- especifico (NR10-SEGURANGCA EM
2 — Eletricista 02 INSTALACOES E SERVICOS EM R$ 1.538,40 44
ELETRICIDADE).
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N°02/2013

ANEXO II - PRINCIPAIS ATRIBUICOES DOS EMPREGOS PUBLICOS

Agente de Servico Publico VII

Executar trabalho de construcdo ou reconstrucdo de obras, galerias e edificios publicos, na
parte referente a alvenaria e acabamento. Trabalhar com instrumentos de nivelamento e
prumo. Fazer e reparar bueiros e piso de cimento e ceramica, fazer orificios em pedras,
acimentados e outros materiais. Preparar ou orientar a preparacdo de argamassa para
juncdes de tijolos ou para reboco de paredes. Fazer blocos, lajotas e tubos de cimento.
Assentar marcos de portas e janelas. Colocar telhas, azulejos e ladrilhos. Armar andaimes e
fazer consertos em obras de alvenaria. Instalar aparelhos sanitarios. Assentar e recolocar
tijolos, telhas, tacos, lambris e outros. Trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal,
cimento e outros materiais de construcdo. Operar com instrumentos de controle de medidas,
pelo prumo e nivel, cortar pedras. Armar formas para fabricacdo de tubos. Orientar e
examinar servicos executados pelos ajudantes e outros auxiliares sob sua diregdo. Fazer
orcamentos. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Eletricista

Efetua a ligacdo de fios e fonte fornecedora de energia, utilizando alicates, chaves,
conectores e matérias isolantes, testando posteriormente a ligacdo, para completar o servico
de instalacdo. Executar a manutengé@o preventiva e corretiva de maquinas e equipamentos
elétricos, reparando pecas e partes danificadas. Executar servicos de eletricista, colocando e
fixando os quadros de distribuicéo, caixa de fusiveis ou disjuntores, utilizando ferramentas
manuais, eletronicas, digitais, comuns e especificas, para estruturar a parte geral de
instalacdo elétrica. Promover a instalacdo, reparo ou distribuicdo de tomadas, fios,
lampadas, painéis , interruptores , disjuntores, alarmes, campainhas, chuveiros, torneiras
elétricas, etc. Realizar a manutencdo e instalagdo de ornamentos de ruas, festas, desfiles e
outras solenidades programadas pela organizacdo, montando as luminérias e aparelhos de
som, etc. Realizar manutencéo da Rede de lluminag&o Publica Municipal, como troca de
lampadas, bragos de luminarias, reatores, etc. Realizar implantacdo, manutencdo de
cabeamento de telefonia, rede de computacdo e monitoramento. Supervisionar as tarefas
executadas por seus auxiliares acompanhando as etapas de instalacdo, manutencéo e
reparacdo elétrica. Executar outras tarefas determinadas pelo superior imediato.
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N°02/2013

ANEXO 111 - DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

As Provas objetivas para os cargos abaixo, sdo composta da seguinte forma:

Agente de Servico Publico VII

Prova composta por 40 (quarenta) questdes objetivas valendo 2,5 (dois virgula cinco)
pontos cada uma com 4 alternativas de resposta com a seguinte composicao:

12 (doze) Questdes de Lingua Portuguesa

12 (doze) Questdes de Matemaética

16 (dezesseis) Questdes de Conhecimentos Gerais

Eletricista

Prova composta por 40 (quarenta) questbes objetivas valendo 2,5 (dois virgula cinco)
pontos cada uma com 4 alternativas de resposta com a seguinte composicao:

12 (doze) Questbes de Lingua Portuguesa

12 (doze) Questbes de Matemaética

16 (dezesseis) Questdes de Conhecimentos Gerais

Além da prova objetiva, poderd ser requerida Avaliacdo Meédica quando da
convocacdo dos candidatos aprovados no Concurso Publico e Avaliacdo Psicolégica,
quando se fizer necessario.
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N°02/2013

ANEXO IV - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. PROVA - LINGUA PORTUGUESA
1.1. Programa da Prova:

1.1.1. Portugués (Nivel Fundamental Incompleto):Ortografia: uso de S e Z. Emprego de
SS, C, G, CH, EX, J e G. Divisao silabica: separacdo e particdo de silabas. Classificagdo
das palavras quanto ao numero de silabas. Acentuacdo grafica: principios basicos(regras),
classificacdo das palavras quanto a posicdo da silaba tonica, Classe de palavras(classes
gramaticais). Flexdes: género, nimero e grau do substantivo e adjetivo. Tempos e modos
do verbo, Leitura e interpretacdo de textos elementares.

1.1.2 Portugués (Nivel Fundamental Completo): Ortografia: uso de S e Z. Emprego de
SS, C, C, CH, EX, J e G. Divisao silabica: separacao e particdo de silabas. Classificacdo
das palavras quanto ao nimero de silabas. Acentuacdo grafica: principios basicos(regras),
classificacdo das palavras quanto a posicdo da silaba tonica, Classe de palavras(classes
gramaticais). Flexdes: género, nimero e grau do substantivo e adjetivo. Tempos e modos
do verbo. Crase. Frase e Oracdo. Tipos de sujeito. Sindbnimos e antdnimos. Interpretacdo de
texto. Sufixos e Prefixos. Tipos de predicado. Pronomes de Tratamento. Vozes do verbo.

2. PROVA - MATEMATICA
2.1 — Programa da Prova:

2.1.1. Matematica (Nivel Fundamental Incompleto): NUmeros naturais e inteiros: quatro
operagdes fundamentais e resolugédo de problemas envolvendo as quatro operacdes. Sistema
de numeracdo decimal e problemas envolvendo numeracdo decimal. Nog¢des de duzia,
dezena, metade, dobro, triplo, um terco ou terca parte, um quarto ou quarta parte, niUmero
par e nimero impar e resolucdo de problemas. Sistema monetério nacional: o real e
problemas envolvendo a nossa moeda. Area dos poligonos regulares. Volumes. Operagdes
com fracBes e nimeros decimais. Minimo multiplo comum. Equagdo do 1° grau. Regra de
trés simples. Andlise de graficos e tabelas. Resolucédo de situacbes-problema.

2.1.2. Matematica (Nivel Fundamental Completo): NUmeros naturais e inteiros:
operacbes e propriedades. NUmeros racionais, representacdo fracionaria e decimal:
operacOes e propriedades. Razdo e propor¢do. Minimo multiplo comum e maximo divisor
comum. Potenciacdo. Radiciacdo. Porcentagem. Juros simples. Regra de trés simples.
Equacdo do 1° e 2° grau. Unidades de medida. Sistema métrico decimal. Geometria plana:
angulos, poligonos regulares, céalculo de areas, Teorema de Tales e Teorema de Pitagoras.
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Geometria Espacial: poliedros regulares, pirdmides, prismas, cilindros, cones e calculo de
volumes. Analise de gréaficos e tabelas. Resolugéo de situa¢fes-problema.

3. PROVA - CONHECIMENTOS GERAIS
3.1. Programa da Prova:

3.1.1. CONHECIMENTOS GERAIS (Nivel Fundamental Incompleto): Historia e
Geografia do Municipio de Itajobi - SP; Historia do Brasil; Geografia do Brasil;
Atualidades: Aspectos da Sociedade Politica do Brasil e Regido de Itajobi - SP.

3.1.2. CONHECIMENTOS GERAIS (Nivel Fundamental Completo): Lei Orgéanica do
Municipio de Itajobi - SP; Historia e Geografia do Municipio de Itajobi - SP; Histéria Geral
e do Brasil; Geografia do Brasil; Atualidades: Aspectos da Sociedade Politica do Brasil e
Regido de Itajobi - SP.

4.1 CONTEUDO DAS PROVAS PRATICAS

A prova prética sera realizada com base no contetdo a seguir:

AGENTE DE SERVICO PUBLICO VII

Argamassa de assentamento; Ferramentas; Nivel, Mangueira de Nivel; Regua;

Assentamento de tijolos; Argamassa de concreto; Pisos; Seguranca e Higiene no Trabalho;
Economia no uso dos materiais.

Requisitos para a realizacdo da prova pratica:

Os candidatos deverdo comparecer para a prova pratica portando Cédula de Identidade ou
Carteira expedida por Orgdos ou Conselhos de Classe que tenham forca de documento de
identificacao.

ELETRICISTA

Organizagdo, Seguranca e Higiene no trabalho; Uso correto de ferramentas e equipamentos;
Habilidade e destreza no desenvolvimento das tarefas; Conhecimento pratico sobre as
atividades desenvolvidas.

Requisitos para a realizacdo da prova prética:

Os candidatos deverdo comparecer para a prova pratica portando Cédula de Identidade ou
Carteira expedida por Orgdos ou Conselhos de Classe que tenham forca de documento de
identificacao.




