Prefeitura do Municipio de Itajobi

ESTADO DE SAO PAULO CNPJ 45.126.851/0001-13

CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 01/2018

A Prefeitura Municipal de Itajobi, Estado de Sao Paulo, torna publico que
realizar4, na forma prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de
inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS para o preenchimento de vagas e
formacao de cadastro de reserva, para o cargo descrito no anexo | deste edital.

O Concurso Publico sera regido pelas instrucbes especiais constantes do
presente instrumento elaborado de conformidade com os ditames da Legislacao
Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

[ 1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES J
1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus Anexos e eventuais

retificacOes, e sua execucao caberd a empresa Seta Consultoria e Servigos S/S Ltda
(SETA — CONSULTORIA).

1.2. Toda mencdo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de
Brasilia.

1.3. O numero de vagas estabelecidas neste Edital podera ser acrescido nova vaga
que surgir, para eventual nomeacédo dos candidatos que estiverem classificados em
reserva de contingente, observada a disponibilidade financeira e orcamentaria, e se
autorizadas pela Prefeitura Municipal de Itajobi, dentro do prazo de validade do
Concurso Publico.

1.4. O Regime Juridico do cargo oferecido neste Edital serd o Estatutario, em
conformidade com a legislacdo pertinente.

[ 2. ESPECIFICACAO DOS CARGOS J

2.1. Especificagbes e Atribuicbes

2.1.1. Cargo, numero de vaga, carga horaria, remuneracao, requisitos e valor da taxa
de inscricdo constam do Anexo | deste Edital.

2.1.2. Principais atribuicdes do cargo constam do Anexo Il deste Edital.

[ 3. REQUISITOS PARA INVESTIDURA DOS CARGOS J

3.1. O candidato aprovado e classificado neste Concurso Publico, na forma
estabelecida neste Edital, sera investido no cargo, se atendidas as seguintes
exigéncias:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12,
Inciso | do artigo 37 da Constituicdo da Republica;

b) gozar dos direitos politicos;
c) ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
d) estar quite com as obrigacdes eleitorais;
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e) estar quite com as obrigagdes do Servigco Militar, quando se tratar de candidato do
sexo masculino;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, que podera ser
aferida mediante pericia médica realizada pelo servico médico oficial que for designado
pela Prefeitura Municipal de Itajobi;

g) comprovar escolaridade exigida para o cargo, conforme estabelecido no Anexo |
deste Edital;

3.2. Os requisitos descritos no item 3.1 deste Edital deverdo ser atendidos
cumulativamente e a comprovagéo de atendimento devera ser feita na data da posse
através de documentacéo original, juntamente com fotocOpia ou copia autenticada.

3.3. A falta de comprovacao de qualquer um dos requisitos especificados no item 3.1
deste Edital impedira a posse do candidato, enquanto ndo sanar a falha.

[ 4. DA DIVULGACAO ]

4.1. O Extrato do Edital sera publicado em jornal de circulacdo regional.

4.1.1. O Edital na integra serd publicado no Quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Itajobi e nos enderecos eletrbnicos  www.itajobi.sp.gov.br e
www.setaconcurso.com.br.

4.2. Os demais atos pertinentes ao certame serdo publicados no Quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Itajobi e nos enderegos eletronicos www.itajobi.sp.qov.br e
www.setaconcurso.com.br.

4.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os
atos, editais, avisos e comunicados referentes a este Concurso Publico que sejam
publicados através dos meios de divulgacdo acima citados.

4.4. Nao havera avisos pelo correio dos atos do certame e, presumir-se-ao cientificados
os candidatos de todos 0s atos concernentes ao concurso publico nos termos dispostos
nos itens 4.1 a 4.3 deste Edital.

[ 5. DAS INCRICOES ]

5.1. Disposicdes Gerais
5.1.1. As inscri¢cdes serao efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

5.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato
devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se
gue preenche todos os requisitos exigidos.

5.1.3. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e a tacita aceitacéo total e
irrenunciavel das normas e condi¢gdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais
nao podera alegar desconhecimento.
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5.1.4. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou
extemporanea.

bY

5.1.5. A inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricAo s&o pessoais e
intransferiveis; ndo cabendo em hipotese alguma restituicdo ou devolucdo de valores
pagos, salvo nas hip6teses previstas no item 5.2.4.

5.1.6. Em nenhuma hipdtese sera aceita transferéncia de inscricbes entre pessoas,
alteracao de locais de realizacao das provas e alteragdo da inscricdo do concorrente na
condicdo de candidato da ampla concorréncia para a condicdo de portador de
deficiéncia.

5.1.7. A declaracéao falsa ou inexata dos dados constantes do Formulario de Inscricdo

determinara o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sang¢des civis e penais cabiveis.

5.2. Procedimento para inscricédo, taxas e formas de pagamento

5.2.1. Para formalizar a inscricdo o candidato devera preencher o formulario de
inscricao, disponivel no endereco eletrénico www.setaconcurso.com.br da seguinte
forma:

- Acesse 0 site através do endereco acima citado;
- Clique sobre o item Inscri¢cdes abertas;

- Cligue em Concurso Publico Edital n° 01/2018 — PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAJOBI — SP;

- Preencha todos os campos do formulario de inscricéo;
- Cligue em Finalizar;

- Na sequéncia o sistema ira gerar o comprovante de inscricdo e o documento para
pagamento da taxa de inscri¢ao;

5.2.2. Periodo e Procedimentos para Inscricdo: Serdo realizadas através de
formulério de inscricao, disponivel no endereco eletrénico
www.setaconcurso.com.br, das 9 horas do dia 23 de marco de 2018 até as 24
horas do dia 08 de abril de 2018.

5.2.3. O pagamento da taxa de inscricao devera ser feito até o dia 09 de abril de
2018.

5.2.3.1.0 valor da Taxa de Inscricdo a ser pago para participacdo neste Concurso
Publico é o constante do Anexo | deste edital.

5.2.4. O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido ao candidato, salvo nas
hipoteses de cancelamento ou néo realiza¢do do concurso.

5.2.4.1. Na hipétese de cancelamento ou nao realizacdo do Concurso Publico, a
restituicio da Taxa de Inscricdo devera ser requerida pelo candidato ou por
procuracédo, devidamente reconhecida a firma, por meio do preenchimento e entrega de
formulario a ser disponibilizado pela Prefeitura Municipal de Itajobi. A divulgacédo dar-
se-a conforme subitem 4.2.
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5.2.4.2. O formulério de restituicdo da taxa de inscricdo estara disponivel nos locais
indicados no subitem 4.2, desde a data de publicacdo do ato que ensejou o
cancelamento ou a n&o realiza¢do do certame.

5.2.5. Nao seréa valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em discordancia com
as condicoes previstas neste Edital.

5.2.6. Nao sera efetivada a inscricdo se, por qualquer motivo houver inconsisténcia do
pagamento da taxa de inscricdo, ficando o candidato obrigado a se manifestar
formalmente, nos termos do item 5.2.7.

5.2.7. Cabera recurso contra o indeferimento de inscricdo por problemas ocasionados
no pagamento da taxa de inscricao.

5.2.7.1. O recurso devera ser protocolado diretamente no endereco eletrdnico
www.setaconcurso.com.br, dentro do periodo de 2 (dois) dias uteis contados do
primeiro dia util subsequente da data de publicacdo do edital de homologacdo das
inscricdes deferidas.

5.2.7.2. O candidato devera anexar junto ao recurso o comprovante de pagamento da
taxa de inscricdo bem como toda documentagcdo que o candidato julgar necesséria a
comprovacao da regularizacdo da inscri¢ao.

5.2.7.3. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera
disponibilizada conforme subitem 4.2.

[ 6. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA ]

6.1. DisposicdOes Gerais

6.1.1. As vagas oferecidas neste Edital ndo se sujeita a regra de 5% (cinco por cento)
destinadas aos portadores de deficiéncia conforme previsto no Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, ante a impossibilidade por ser apenas uma por
cargo, conforme ja decidido pelo STF.

6.1.2. Para fins de adequacdo e comodidade os candidatos com algum grau de
deficiéncia poderdo se inscrever nesta condicdo. As deficiéncias dos candidatos,
admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios Ou recursos especiais,
devem permitir o desempenho adequado das atribuices especificadas para o cargo.

6.1.3. O Candidato portador de deficiéncia, ao se inscrever no Concurso Publico,
deverd observar a compatibilidade das atribuicdes do cargo ao qual que vai concorrer
com a deficiéncia da qual € portador.

6.1.4. Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condi¢cbes previstas
no Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteracdes, particularmente em seu art. 40,
participardo do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacao, ao dia, horério e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida.

6.1.5. Para fins de inscricdo na condicdo de candidato com deficiéncia, somente serdo
consideradas como pessoas portadoras de deficiéncias aquelas que se enquadrem nas
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situagcOes previstas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragoes,
conforme as seguintes definicdes:

a) Deficiéncia Fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob
a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto
as deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho
das funcoes;

b) Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis
(db) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e
3.000Hz;

c) Deficiéncia Visual: cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05
no melhor olho, com a melhor correcdo 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade
visual entre 0,3 e 0,5, no melhor olho, com a melhor correcdo 6ptica; os casos nos
quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor
que 60°, ou a ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢cdes anteriores;

d) Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior & média,
com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais
areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicacdo, cuidado pessoal,
habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; saude e seguranca,
habilidades académicas; lazer e trabalho;

e) Deficiéncia Multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.
6.2. Procedimentos Especiais para Inscri¢cao

6.2.1. O Candidato portador de deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario de
Inscricdo, além de observar os procedimentos descritos no item 5 e seus subitens
deste Edital, devera indicar se € portador de deficiéncia e qual o seu tipo, para que a
banca possa adequar a prova e local aos portadores de deficiéncia;

6.2.2. O candidato portador de deficiéncia que ndo preencher os campos especificos
do Formulario de Inscricdo e ndo cumprir o determinado neste edital terd a sua
inscricdo processada como candidato nas condicbes normais e ndo podera alegar
posteriormente essa condi¢do para reivindicar condigdo especial.

6.2.3. Ao candidato portador de deficiéncia serd dada toda atencdo especial e
dependendo do caso, para fins de acessibilidade, poderd prestar a prova em sala
diferenciada.

6.2.4. O candidato devera enviar através dos correios para a SETA CONSULTORIA E
SERVICOS S/S LTDA - ME, localizada na Rua Duque de Caxias, n°® 44-87, Centro, no
Municipio de Palmeira D Oeste, Estado de S&o Paulo, CEP 15720-000, até o ultimo dia
de inscricdo, o laudo médico expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do
término das inscri¢cdes, o qual devera atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
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6.2.4.1. O laudo médico mencionado tera validade somente para este Concurso
Publico e devera ser apresentado em sua forma original nos casos de convocacéo de
candidato aprovado, e ndo sera devolvido, ficando a sua guarda sob a
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Itajobi.

6.2.4.2. Os candidatos portadores de deficiéncia poderdo ser submetidos a pericia
meédica, com vistas a verificar a existéncia e a compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio das atribuicdes do cargo, de acordo com o Decreto Federal n°® 3298/1999 e
suas alteracoes, para fins de nhomeacédo do candidato classificado e convocado, a ser
realizada por equipe de profissionais designada pela Prefeitura Municipal de Itajobi, em
periodo estabelecido.

6.2.4.3. Sera excluido deste Concurso Publico, mediante cancelamento da inscri¢cao e
dos atos originados desta, o candidato que apresentar deficiéncia considerada
incompativel com as atribuicbes do cargo.

6.2.4.4. Os portadores de deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade
de condi¢cdes com os demais candidatos no que diz respeito ao conteudo e a avaliacado
das provas.

6.2.4.5. Concluindo a equipe de profissionais responsaveis pela pericia médica pela
inexisténcia da deficiéncia, o candidato concorrera juntamente com o0s demais
candidatos.

6.2.4.6. Em caso de ndo ser realizada pericia médica no ato da inscricdo, fica
reservado a Prefeitura Municipal de Itajobi o direito de realiza-la antes da posse do
candidato, nos termos previstos na clausula 6.2.4.2.

6.2.4.7. Nao ocorrendo a aprovacdo de candidatos portadores de deficiéncia em
namero suficiente para preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados no respectivo Concurso Publico, nos termos da
legislacéo vigente, respeitada a ordem de classificagéo.

6.3. Solicitacdo de CondicOes Especiais para Realizacdo das Provas

6.3.1. O candidato portador de deficiéncia podera requerer a condi¢cdo especial para a
realizacdo das provas, indicando a condicdo de que necessita para a realizacdo destas,
conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e
suas alteracdes.

6.3.2. A realizacdo de provas nas condicbes especiais solicitadas pelo candidato
portador de deficiéncia, assim considerada aquela que possibilita a prestacdo do
exame respectivo, serd condicionada a solicitacdo do candidato e a legislacédo
especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela SETA —
CONSULTORIA.

6.3.3. O candidato com deficiéncia devera enviar através dos correios para a SETA
CONSULTORIA E SERVICOS S/S LTDA - ME, localizada na Rua Duque de Caxias, n°
44-87, Centro, no Municipio de Palmeira D"Oeste, Estado de Sao Paulo, CEP 15720-
000, em envelope identificado, NO CAMPO DE REMETENTE, da seguinte forma:
CONCURSO PUBLICO - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJOBI - EDITAL N°
001/2018 — NOME DO CANDIDATO - SOLICITA(;AO DE CONDIQC)ES ESPECIAIS
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PARA A REALIZACAO DAS PROVAS, até o ultimo dia de inscricdo acompanhado do
laudo médico.

6.3.4. Os candidatos deverdo observar o periodo para solicitacdo das condigfes
especiais para realizacdo das provas, nos termos no item 6.3.3 deste Edital, sob pena
de nédo terem concedidas as condi¢des solicitadas, seja qual for o motivo alegado.

6.3.5. Na falta do laudo médico ou ndo contendo este as informacdes indicadas no item
6.2.4 ou se for entregue fora do prazo, o candidato perdera o direito de concorrer as
vagas destinadas neste Edital aos candidatos portadores de deficiéncia, mesmo que
declarada tal condicdo no Formulario de Inscricdo, bem como ndo ter4 atendida a
condicdo especial para realizacao das provas.

6.3.6. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacao
das provas deverd enviar através dos correios para a SETA CONSULTORIA E
SERVICOS S/S LTDA - ME, localizada na Rua Duque de Caxias, n° 44-87, Centro, no
Municipio de Palmeira D"Oeste, Estado de S&o Paulo, CEP 15720-000, em envelope
identificado da seguinte forma, NO CAMPO DO REMETENTE: CONCURSO PUBLICO
— PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJOBI - EDITAL N° 001/2018 — NOME DO
CANDIDATO — SOLICITACAO DE TEMPO ADICIONAL PARA A REALIZACAO DAS
PROVAS, até o ultimo dia de inscricdo, o parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia justificando a necessidade de tempo adicional, nos termos do § 2° do
art. 40, do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteracoes.

6.3.7. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile, serdo
oferecidas provas nesse sistema.

6.3.8. Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada,
seréo oferecidas provas com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

6.3.9. O deferimento dos pedidos de condicbes especiais para realizacdo das provas
fica condicionado a indicacdo constante no laudo médico de que trata o item 6.2.4.
deste Edital.

6.4. A Prefeitura Municipal de Itajobi publicard conforme subitem 4.2, a relagdo dos
candidatos que tiveram suas inscricdes como portador de deficiéncia e/ou pedido de
condicoes especiais deferidos/indeferidos, de acordo com o laudo médico e parecer da
equipe de profissionais responsavel quando for o caso.

6.4.1. O candidato dispora de 02 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia
subsequente da data de publicacdo da relacdo citada no item 6.4, para contestar o
indeferimento por meio de recurso.

6.4.1.1. O recurso devera ser protocolado diretamente no endereco eletrbnico
www.setaconcurso.com.br, dentro do periodo de 2 (dois) dias uteis contados do
primeiro dia Gtil subsequente da data de publicacdo das listas constantes do item 6.4.

6.4.2. Nao serdo considerados os recursos encaminhados de qualquer outra forma ou
prazo que nao esteja previsto no item 6.4.1.1 deste Edital.

6.4.3. Nao serao aceitos pedidos de revisdo apos o prazo determinado no item 6.4.1.1
deste Edital.
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[ 7. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO ]

7.1. O Concurso Publico sera composto de PROVA OBJETIVA, de carater eliminatorio
e classificatério para todos os cargos e PROVA PRATICA de carater eliminatorio e
classificatério para o cargo de MOTORISTA.

[ 8. DA PROVA OBJETIVA - ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA ]

8.1. As provas objetivas serdo realizadas no dia 22 de abril de 2018, a partir das
9h00, em Escola localizada na cidade de Itajobi, a ser divulgada apés a
homologacao das inscri¢cdes, conforme item 4.

8.2. As provas objetivas tem carater eliminatério e classificatorio sendo compostas
conforme especificado no anexo lll.

8.3. Nao havera possibilidade do candidato antecipar ou retardar a data da prova.

8.4. As provas objetivas de mdltipla escolha terdo duracdo maxima de 3 (trés) horas
cujo conteudo programatico esta especificado no anexo IV.

8.5. A prova objetiva de multipla escolha sera atribuido um valor de 0 (zero) a 100
(cem) pontos. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver
total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta). O candidato que ndo comparecer
para realizar a prova sera eliminado do concurso.

8.6. O nivel de complexidade e exigéncia quanto ao conteudo das provas variara de
acordo com o grau de escolaridade exigido para preenchimento dos cargos.

8.7. Os candidatos que obtiverem os pontos necessarios e forem classificados, seréo
submetidos gradativamente e na ordem decrescente de classificacdo a avaliacdo
médica e, se necesséario, a avaliacdo psicolégica, ambas de carater eliminatorio, a
medida do surgimento de vaga no Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de
Itajobi, de acordo com a necessidade ou a critério da Administragdo Municipal.

8.8. Na hipdtese de anulacdo de questdes da prova, quando de sua avaliacdo, as
mesmas serdo pontuadas como corretas para todos os candidatos.

8.9. Nao serdo consideradas:

a - As guestbes da prova assinaladas no cartdo de resposta que contenham
emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

b - As questdbes da prova que contenham mais de uma opcdo de resposta
assinalada no cartdo de resposta;

c - As questbes da prova que nao estiverem assinaladas no cartdo de resposta;

d - A prova cujo cartdo de resposta for preenchido fora das
especificagcdes contidas no mesmo ou nas instrugoes da prova.

8.10. Para realizacdo das provas, o candidato devera portar caneta esferografica de

tinta azul ou preta.
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8.11. Os candidatos somente poderdo se retirar do local da prova depois de
transcorrido tempo minimo de 1h (uma hora) do seu inicio, ndo podendo levar consigo
o caderno de prova.

8.12. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova
somente poderado entrega-la e retirar-se do local simultaneamente.

8.13. Nao havera segunda chamada para a prova objetiva. O ndo comparecimento na
data e local indicado, sob qualquer que seja a alegacdo, acarretarqd a eliminacéo
automatica do candidato ao certame.

8.14. E vedado ao candidato prestar a prova objetiva fora do local, data e horéario
divulgado pela organizacdo do Concurso Publico, e nem havera segunda chamada
para sua realizacgéo.

8.15. Sera automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a
realizacdo da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagao;
b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolucdo da prova;
c) utilizar-se de anotacgdes, impressos ou qualquer outro material de consulta;

d) utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletrdbnicos que permitam o
armazenamento ou a comunicacéo de dados e informacoes;

e) faltar com a devida urbanidade para com qualgquer membro da equipe de aplicacdo
das provas, as autoridades presentes ou candidatos;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala durante a prova, portando o cartdo de resposta,

h) descumprir as instru¢des contidas no formulario intitulado Folha de Instrucdes;
I) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos.

8.15.1. Nao seréa permitido, durante o periodo de prova:

a) o porte de arma de fogo ou outra;

b) uso de bonés, chapéus ou similares.

8.15.2. Os candidatos deverdo colocar os pertences de méo tais como reldgios,
telefones celulares (devidamente desligados) etc., em sacolas proprias para este fim
gue seréo distribuidas pelo fiscal de sala.

8.16. Os Candidatos que se recusarem a cumprir os procedimentos do item 8.15.1 e
8.15.2 serédo retirados da sala de provas e eliminados do presente certame.

8.17. Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deverdo apresentar:

Documento oficial com foto (cédula de identidade, carteira nacional
de habilitacéo, carteira de trabalho ou carteira expedida por Orgéos
ou Conselhos de Classe que tenham forca de documento de
identificacdo).
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8.18. Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos em relacdo ao seu inicio. Nao serd admitido ingresso de
candidatos no local de realizacdo das provas ap6s o horario fixado para o seu
inicio.

8.19. Os portdes dos locais de realizagdo das provas serdo trancados no horario
fixado para o seu inicio. Em hipdtese alguma sera permitida a entrada apos este
horario.

8.20. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o cartdo de
resposta, que sera o unico documento valido para a corre¢cdo. O preenchimento do
cartdo de resposta é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em
conformidade com as instru¢des especificas contidas no impresso intitulado Folha de
Instrucdes para Realiza¢cdo da Prova. Nao havera substituicdo do cartédo de resposta
por erro do candidato.

8.21. O candidato, ao encerrar a prova entregara ao fiscal de prova/sala o cartdo de
resposta e o caderno de prova, podendo levar consigo a folha de instrucées com o
espelho das respostas por ele marcadas no cartdo de resposta para fins de
acompanhamento quando da publicacdo do gabarito oficial e resultado das provas
objetivas.

8.22. O caderno de prova estard disponivel no endereco eletrbnico
www.setaconcurso.com.br a partir do momento da publicagdo do gabarito oficial até o
altimo dia do periodo de recursos contra 0 mesmo.

[ 8.23. DA PROVA PRATICA — ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA J

8.23.1. Todos os candidatos inscritos para o Cargo de MOTORISTA, serdo submetidos
a prova pratica.

8.23.2 As provas praticas serao realizadas no dia 22 de abril de 2018 em horarios
e locais a serem divulgados ap6s a homologacédo das inscri¢des.

8.23.3. A prova pratica tera carater eliminatorio e classificatorio e tera valor de 0 (zero)
a 100 (cem) pontos. Seréa considerado o total de pontos da Prova Pratica somente para
o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta) na prova
objetiva. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova Prética sera eliminado
do concurso.

[ 9. CRITERIOS DE CLASSIFICAGCAO E DESEMPATE PARA TODAS AS FASES ]

9.1. A classificagéo final dos candidatos, em ordem decrescente de pontuagéo, sera
obtida através da totalizacdo da prova objetiva, somados do total de pontos da prova
pratica para os candidatos classificados no cargo sujeito a esta prova.

9.2. Havendo empate na totalizacdo dos pontos, tera preferéncia o candidato com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico
do art. 27 da Lei Federal n. 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso, na
data do término das inscri¢oes.
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9.3. Persistindo o empate, o desempate beneficiard o candidato que na ordem a seguir,
tenha obtido sucessivamente, em cada cargo:

a) o maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;
b) o maior nimero de pontos na prova de Lingua Portuguesa;

c) 0 maior nimero de pontos na prova de matematica;

d) o maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Gerais.

9.3.1. Persistindo o empate com aplicacdo do item 9.3, sera dada preferéncia, para
efeito de classificacdo, ao candidato de maior idade, assim considerando “dia, més e
ano do nascimento”, e desconsiderando “hora de nascimento”.

9.3.2. Persistindo o empate com aplicacdo do item 9.3.1, sera processado sorteio
publico para definicdo de ordem de classificacao.

9.4. A relacdo com o resultado obtido pelos candidatos seré disponibilizada conforme
subitem 4.1.1.

9.5. O resultado final deste CONCURSO PUBLICO contendo as relagées discriminadas
nos itens 10.4 e 10.5 sera disponibilizado conforme subitem 4.1.1.

[ 10. DOS RECURSOS ]

10.1. Caberé interposicado de recurso fundamentado no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados do primeiro dia subsequente a data de publicacdo do objeto do recurso,
iniciando e terminando sempre em dias Uteis, incluindo-se o dia de inicio e o dia do
término, nas seguintes situacoes:

a) de qualquer questao da prova objetiva, a contar da publicacdo do gabarito;

b) contra a totalizacdo dos pontos obtidos na prova objetiva, desde que se refira a erro
de célculo das notas;

c) do indeferimento contra erros ou omissfes na atribuicdo de notas ou na
classificacao, a contar da data da divulgacao do resultado final das provas;

d) da classificacéo final desde que seja comprovado erro material, a contar da data da
divulgacéo do resultado.

10.2. O prazo para interposicdo de recurso € preclusivo e comum a todos os
candidatos.

10.3. Os recursos mencionados no item 10.1 deste edital deverdo ser protocolados
diretamente no endereco eletronico www.setaconcurso.com.br.

10.4. N&o serdo aceitos recursos interpostos por qualguer meio que nado seja o
especificado no item 10.3.

10.5. O recurso devera obedecer as seguintes determinacoes:

a) ser elaborado com argumentacdo ldgica, consistente e acrescida de indicacdo da
bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;

Rua Cincinato Braga, 360 — Centro — Itajobi — SP — CEP 15840-000 — Telefone: (17) 3546-9000 11



Prefeitura do Municipio de Itajobi

ESTADO DE SAO PAULO CNPJ 45.126.851/0001-13

b) ser apresentado de forma Unica, ou seja, todos o0s itens que se deseja recorrer
deverao constar de um Unico recurso.

10.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento mencionado no
item 10.1 deste Edital, devidamente fundamentado.

10.7. N&o serado considerados requerimentos, reclamacdes, notificacées extrajudiciais
Oou quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado
no item 10.1.

10.8. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera
disponibilizada conforme subitem 4.2.

10.9. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(éo)
atribuido(s) a todos os candidatos presentes na prova, independente de interposi¢do de
recurso.

10.10. Alterado o gabarito oficial de oficio ou por forca de provimento de recurso, as
provas serao corrigidas de acordo com o novo gabatrito.

10.11. Na ocorréncia dos dispostos nos itens 10.9. e 10.10. deste Edital, podera haver
alteracdo da classificag&o inicial obtida para uma classificagéo superior ou inferior, ou
ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima
exigida.

[ 11. DA HOMOLOGACAQ ]

11.1. O resultado final do concurso serd homologado pela Prefeitura Municipal de
Itajobi.

11.2. O ato de homologacéo do resultado final deste Concurso Publico sera publicado
em jornal de circulacao regional e no endereco eletronico www.setaconcurso.com.br.

[ 12. DA NOMEACAO ]

12.1. Concluido este Concurso Publico e homologado o resultado final, a eventual
concretizacdo do ato de nomeacdo do candidato aprovado dentro do numero de vaga
ofertada e nos termos deste Edital, obedecera a estrita ordem de classificacdo, ao
prazo de validade deste Concurso Publico e ao cumprimento das disposicfes legais
pertinentes.

12.2. O candidato aprovado e classificado poderd ser convocado imediatamente,
devendo ser observadas as exigéncias estabelecidas neste Edital.

12.3. Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste
Concurso Publico, observada a disponibilidade financeira e orcamentaria, poderdo ser
nomeados mais candidatos aprovados, de acordo com a estrita ordem de classificagéo.

12.4. Os candidatos habilitados neste concurso publico em classificacdo superior a
vaga ofertada ndo implica em hipotese alguma na obrigatoriedade de nomeacéo e
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eventual e respectiva posse, podendo estas ser convocadas a critério da Administracéo
Municipal de Itajobi, conforme conveniéncia e oportunidade.

[ 13. DA POSSE ]

13.1. O candidato aprovado sera convocado para apresentar a documentagdo no prazo
de até 30 (trinta) dias, contados da data da publicacdo do ato de sua convocacgao para
posterior nomeacao e posse.

13.2. O Candidato que n&o apresentar a documentagcdo no prazo mencionado no item
13.1 deste Edital perderéa seu direito a nomeacao e respectiva posse.

13.3. Para tomar posse no cargo em que foi nomeado, o candidato devera atender aos
requisitos de investidura dispostos no item 3 deste Edital e apresentar obrigatoriamente
0s originais e as respectivas fotocopias simples dos seguintes documentos:

a) Duas fotos 3x4 recentes;

b) Documento de identidade reconhecido legalmente em territdrio nacional, com
fotografia;

c) Titulo de eleitor e comprovante de votacdo na ultima eleicdo, ou certiddo de
regularidade emitida pelo respectivo cartorio eleitoral;

d) Cadastro de pessoa fisica - CPF

e) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, quando for do sexo
masculino;

f) Comprovante de Escolaridade conforme exigido para o cargo;
g) Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, se houver;

h) Certiddo de nascimento ou casamento, quando for o caso;

1) Certiddo de nascimento dos filhos, quando for o caso;

j) Documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com
fotografia, ou certiddo de nascimento dos dependentes legais, se houver, e documento
que legalmente comprove a condicdo de dependéncia;

k) Atestado de que nao possui registro de antecedentes criminais, emitido pela
Secretaria de Seguranca Publica do Estado;

I) Declaracéo, informando se exerce ou ndo outro cargo, cargo ou funcdo publica no
ambito federal, estadual ou municipal;

m) Declaracao, informando se j& é aposentado, por qual motivo e junto a qual regime
de previdéncia social;

n) Declaragdo de ndo estar cumprindo sancéo por inidoneidade, aplicada por qualquer
orgao publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

13.3.1. Poderdo ser solicitados demais documentos necessarios além dos constantes
no item 13.3 deste edital.
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13.4. Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de apresentar qualquer
um dos documentos especificados no item 13.3 deste Edital e demais documentos
solicitados conforme item 13.3.1, bem como deixar de comprovar qualgquer um dos
requisitos para investidura no cargo estabelecido no item 3 deste Edital.

13.5. Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em
exame de saude, elaborado por médicos especialmente designados pelo Municipio e
apresentacao de documentos legais que lhe forem exigidos.

13.5.1. EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

Consistird na avaliacdo das condicdes fisicas e psicoldgicas indispensaveis para o
exercicio das fungbBes inerentes ao emprego publico, postulado pelo candidato,
consistente em:

- Exames médicos laboratoriais e ambulatoriais, conforme relacdo fornecida pelo
Departamento de Recursos Humanos;

- Avaliacdo psicoloégica abrangendo: atencdo, capacidade de organizagao,
produtividade, relacionamento interpessoal e ritmo de trabalho;

- Avaliacao Cinésio—Funcional: Inspecéo estética e dindmica de membros superiores,
inferiores e coluna vertebral que sera realizada por Fisioterapeuta contendo: avaliacao
postural, questionario do estado de saude, testes de for¢ca muscular, resisténcia e
capacidade de movimento;

- Avaliacdo médica em conjunto com os laudos técnicos e exames.

ApoOs avaliagcOes e pareceres meédicos conclusivos, considerado o convocado APTO ao
exercicio de suas fungfes, podera iniciar suas atividade

[ 14. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO ]

14.1. A validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contados da data de
homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado pelo prazo maximo de 2 (dois)
anos, a critério exclusivo da Prefeitura Municipal de Itajobi.

[ 15. DISPOSICOES GERAIS ]

15.1. A Prefeitura Municipal de Itajobi nomeard uma Comissdo Especial de
Fiscalizacdo e Acompanhamento especialmente para acompanhard e supervisionara
todo o Concurso Publico, e tera a responsabilidade de julgar os casos omissos ou
duvidosos, ouvida a SETA — CONSULTORIA.

15.1.1. A Comissdo de Fiscalizacdo e Acompanhamento tem por atribuicdo o
acompanhamento e a supervisao de todas as etapas do certame, inclusive no processo
de aplicacdo das provas.

15.2. A inscricdo do candidato implicard a aceitacdo total e irrenunciavel das normas
para este Concurso Publico contidas nos comunicados, neste Edital, em editais
complementares, avisos e comunicados a serem publicados.
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15.3. A Prefeitura Municipal de Itajobi e a SETA — CONSULTORIA ndao assumem
qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alojamento e/ou alimentacdo dos
candidatos, ou despesas afins, quando da realizacdo das etapas deste certame.

15.4. O candidato que fizer declaracéo falsa ou inexata ao se inscrever, ou que nao
possa satisfazer todas as condicbes enumeradas neste Edital, tera a qualquer tempo
cancelada sua inscricdo e serdo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
tenha sido aprovado nas provas e exames ou nomeado.

15.5. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizacdes ou
acréscimos engquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
até a data da convocacao para as provas correspondentes. Nesses casos, a alteracao
sera mencionada em edital complementar, retificagdo, aviso ou errata a ser publicada
conforme subitem 4.2.

15.6. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovacdo ou
classificacao ao candidato, valendo, para esse fim, a publicac&o oficial.

15.7. Nao serédo fornecidos atestados, copia de documentos, certificados ou certiddes
relativos a notas de candidatos, valendo para quaisquer finalidades as respectivas
publicacdes oficiais.

15.8. Por razbes de ordem técnica e de seguranca, a SETA — CONSULTORIA néo
fornecera nenhum exemplar ou copia de provas relativas a concursos anteriores para
candidatos, autoridades ou instituicdes de direito publico ou privado.

15.9. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a
todos os candidatos, ndo havendo justificativa para 0 ndo cumprimento e para a
apresentacao de recursos e/ou de documentos ap0s as datas estabelecidas.

15.10. E de responsabilidade do candidato, apos a homologacio e durante o prazo de
validade deste Concurso Publico, manter seu endereco atualizado junto a Prefeitura
Municipal de Itajobi, por meio de correspondéncia registrada enderecada ao
Departamento de Pessoal - Concurso Publico Edital n°® 01/2018, situado na Rua
Cincinato Braga, n° 370, Centro, CEP: 15.840-000 — ITAJOBI - SP, assumindo a
responsabilidade eventual do ndo recebimento de qualquer correspondéncia a ele
encaminhada pela Prefeitura Municipal, decorrente de insuficiéncia, equivoco ou
alteracdo dos dados constantes da inscricao.

15.11. A Prefeitura Municipal de Itajobi e a SETA — CONSULTORIA nédo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros materiais impressos
ou digitais referentes as matérias deste Concurso Publico ou por quaisquer
informacdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

15.12. A comprovacgdo da tempestividade dos recursos e documentacdes sera feita por
protocolo de recebimento, atestando exclusivamente a entrega.

15.13. Nao serao considerados 0s recursos intempestivos ou interpostos em desacordo
com este Edital.
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15.14. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares, atos, avisos e convocagoes, relativos a este Concurso Publico, que
vierem a ser publicados pela Prefeitura Municipal de Itajobi conforme subitem 4.2.

15.15. O candidato convocado para o exercicio de sua atividade fica obrigado a
participar de todos o0s cursos e treinamentos oferecidos pela Prefeitura Municipal de
Itajobi ou por ela indicados.

15.16. Os documentos fisicos pertinente ao Concurso Publico ficardo arquivados na
Prefeitura Municipal de Itajobi e os eletrénicos no sistema digital da SETA Consultoria a
disposicéo dos 6rgdos de controle externo.

15.17 - Decorridos 180 (cento e oitenta) dias apdés o Tribunal de Contas julgar o
Procedimento deste Concurso Publico e ndo se caracterizando qualquer Obice, é
facultada a incineracdo do material utilizado e demais registros escritos, mantendo-se,
porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros eletrénicos, sob a
responsabilidade da SETA — CONSULTORIA.

16. Integram este Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | - Quadro de cargo

b) Anexo I - Principais atribuicdes dos cargos
c) Anexo |l - Detalhamento das provas objetivas
d) Anexo IV - Conteudo programatico

Prefeitura do Municipio de Itajobi - SP.
Aos 22 de margo de 2018.

LAIRTO LUIZ PIOVESANA FILHO
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N.° 01/2018
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ANEXO | - QUADRO DE CARGOS

Vaga | Cargo Escolaridade Carga Vencimento | Valor da
Horéria Taxa de
Inscricao
03 Agente de Combate a | -Ensino 40 horas R$ 1.201,26 | R$ 30,00
Endemias Fundamental semanais
Completo.
03 Agente de Servico -Ensino 44 horas R$ 1.162,05 | R$ 30,00
Publico | Fundamental semanais
Incompleto
-Experiéncia minima
de 03 (trés) anos na
execucao de
servicos bracais
01 Coletor de Lixo -Ensino 44 horas R$ 1.162,05 | R$ 30,00
Fundamental semanais
01 Contador -Curso Superior em | 40 horas R$ 4.040,01 | R$ 70,00
Contabilidade semanais
-Registro no
Conselho Regional
de Contabilidade -
CRC
01 Dentista -Ensino Superior 22 horas R$ 3.135,96 | R$ 70,00
-Registro no semanais
Conselho Regional
de Ortodontia -
CRO
01 Escriturario -Ensino Médio 40 horas R$ 1.280,08 | R$ 30,00
Completo. semanais
02 Médico -Ensino Superior 20 horas R$ 4.501,34 | R$ 70,00
-Registro no semanais
Conselho Regional
de Medicina - CRM
02 Motorista -Ensino 40 horas R$ 1.401,87 | R$ 30,00
Fundamental semanais
Completo

-Carteira Nacional
de Habilitacéo
(CNH)-Categoria D
-Possuir habilitac&o
para conduzir
veiculo de
transporte coletivo
de passageiros, de
escolares e de
emergéncia, nos

Rua Cincinato Braga, 360 — Centro — Itajobi — SP — CEP 15840-000 — Telefone: (17) 3546-9000 17




Prefeitura do Municipio de Itajobi

ESTADO DE SAO PAULO CNPJ 45.126.851/0001-13

termos do art. 145,
inc. IV e art. 145-A,
ambos do Cddigo

de Transito
Brasileiro.
01 Nutricionista -Curso Superior em | 40 horas R$ 2.398,12 | R$ 70,00
Nutricdo semanais
-Registro no

respectivo Conselho
-Experiéncia minima
de 03 anos na

funcdo
02 Procurador do -Curso Superior em | 40 horas R$ 4.040,01 | R$ 70,00
Municipio Direito semanais

-Registro na Ordem
dos Advogados do
Brasil - OAB

01 Psicopedagogo -Curso Superior na | 40 horas R$ 2.398,12 | R$ 70,00
area de Psicologia semanais
-Especializacdo em
Psicopedagogia
-Registro no
Conselho
competente
-Experiéncia minima
de 02 (dois) anos na

funcdo
01 Sepultador -Ensino 44 horas R$ 1.162,05 | R$ 30,00
Fundamental semanais
Incompleto
01 Técnico de -Experiéncia minima | 40 horas R$ 1.401,87 | R$ 30,00
Enfermagem de 02 (dois) anos na | semanais
funcéo
-Registro no

Conselho Regional
de Enfermagem -
COREN
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ANEXO Il — ATRIBUICOES DOS CARGOS

Nome do Cargo Atribuicao

Agente de Combate a Endemias | Desenvolver atividades de vigilancia, prevencéo
e controle de doencas e promocdo da saude,
desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob supervisado do gestor do
ente municipal; promover a educacdo e
mobilizagdo comunitaria (individual e coletiva) e
outras afins, em conformidade com as diretrizes
do Sistema Unico de Salde - SUS; utilizacdo de
instrumentos para diagnostico demografico e
sociocultural da comunidade; promover o
registro, para fins exclusivos de controle e
planejamento das acbdes de saude, de
nascimentos, Obitos, doencas e outros agravos a
saude; estimular a participacdo da comunidade
nas politicas publicas voltadas para a area da
saude; realizar visitas domiciliares periddicas
para monitoramento de situacdes de risco a
familia; e participar de acdes que fortalecam os
elos entre o setor saude e outras politicas que
promovam a qualidade de vida.

Agente de Servico Publico | Executar servicos em diversas areas da
organizagdo, exercendo tarefas de natureza
operacional em obras publicas, conservacao de
vias publicas, pracas, parques, jardins, cemitérios
e manutencdo dos préprios municipais e outras
atividades.

Coletor de Lixo Percorrer os logradouros, seguindo roteiros
preestabelecidos, recolhendo lixo, despejando-o
em veiculos especiais, contribuindo para a
limpeza das mesmas; Recolher entulhos de
construcoes colocados nas calcadas,
transportando para os depdsitos apropriados,
para garantir a ordem e a limpeza das mesmas;
Zelar pela limpeza das areas de lazer, parques e
jardins, recolhendo o0 lixo amontoado ou
acondicionando-0 em latbes, para manter o0s
referidos locais em condi¢des de higiene; Outras
atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do
cargo que lhe forem solicitadas.

Contador Desenvolver atividades relacionadas a
contabilidade através dos registros e controles
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contabeis da administracdo orgcamentaria,
financeira e patrimonial, elaboracdo dos
orcamentos, planos e programas das
administracao, prestacao de contas, etc.

Dentista Faz a prescricdo médica, prepara e organiza
instrumental cirargico, avalia o paciente, repassa
condutas para auxiliar em saude bucal, aplica
anestesias, faz cirurgia, extracédo, obturacao, raio
X e executa atividades correlatas.

Escriturario Auxiliar nos servigos internos e externos de apoio
aos trabalhos burocraticos, controle de
correspondéncias, protocolo e servicos de
organizagao administrativa, encaminhando
memorandos e ordens de servicos as unidades
da administracdo publica municipal e ainda
executar demais servicos relacionados a area
administrativa.

Médico Exercer as atividades proprias de sua profissao,
nas areas de assisténcia médica, saude publica,
na area de clinico geral

Motorista Dirigir veiculos automotores destinados ao
transporte de passageiros, de cargas, escolar
e/ou da saude; Informar imediatamente ao seu
Superior sobre anomalias ocorridas com relacéo
a passageiros, alunos ou pacientes ou cargas,
durante o trajeto ou nos pontos final e de saida
do percurso; Informar ao superior imediato
qgualquer anomalia constatada no veiculo;
Orientar e cuidar pela seguranca dos

passageiros/alunos/pacientes; e outras
atribuicbes conforme Lei Municipal n° 1088/2015.
Nutricionista Prestar assisténcia nutricional a individuos e

coletividades (sadios e enfermos); organizar,
administrar e avaliar unidades de alimentacéo e
nutricdo; efetuar controle higiénico-sanitario;
participar de programas de educacdo nutricional.

Procurador do Municipio Representar o Municipio judicialmente e
extrajudicialmente em qualquer instancia, juizo
ou tribunal; elaborar projetos de leis, minutas de
decretos e portarias, além de outros atos
administrativos de competéncia do Poder
Executivo; propor acao direta de
inconstitucionalidade, mediante expressa
autorizacdo do Prefeito Municipal;, propor acéo
civil publica; proceder a cobranga amigavel,
extrajudicial ou judicial da divida ativa; apreciar
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0s atos tecnico-legislativos elaborados pela
Administracdo Municipal; editar sumulas de
uniformizagdo administrativa; elaborar pareceres
normativos administrativos; fazer-se representar,
sob pena de nulidade do ato, nas sindicancias e
processos administrativos em todas as suas
fases e nos julgamentos de processos licitatorios;
e outras atribuicdes conforme Lei Municipal n°
998/2014.

Psicopedagogo Executar trabalhos preventivo e terapéutico no
processo de aprendizagem do aluno, detectando
as suas dificuldades, intervindo junto ao
professor e pais para o levantamento para o
levantamento de um histérico do aluno.

Sepultador Preparar a sepultura, escavando a terra e
escorando as paredes da abertura ou retirando a
lapide e limpando o interior das covas ou timulos
ja existentes para permitir o0 sepultamento;
Colocar o caixado na sepultura, manipulando as
cordas de sustentacdo, para facilitar seu
posicionamento na mesma,; Efetuar o fechamento
da sepultura, recobrindo-a com terra e cal ou
fixando uma laje, para assegurar a inviolabilidade
do tumulo; Executar tarefas de capinacéo,
varricdo, remocéo de lixo, limpeza e desinfecgao
do veldrio, colaborando para a manutencdo da
ordem e limpeza do cemitério; Zelar pelo uso
adequado e conservacdo dos materiais e
ferramentas de trabalho, limpando-os e
guardando-os em lugar apropriado, para manté-
los em condi¢des de uso; Outras atribuicdes afins
e correlatas ao exercicio do cargo que Ihe forem
solicitadas

Técnico de Enfermagem Desenvolver atividades auxiliares de nivel técnico
atribuido a equipe de enfermagem, cabendo-lhe
assistir ao enfermeiro na prestacédo de cuidados
de enfermagem a pacientes em estado grave, na
prevencao e controle de doencas transmissiveis,
no controle de infec¢do cruzada, na execucgao de
programas de assisténcia integral a saude e
desenvolver atividades de educagcdo em saude.
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CONCURSO PUBLICO
ANEXO Ill - FORMA DA PROVA

QUESTOES OBJETIVAS

Matéria N° de N° de Pontuacéao Total
Alternativas | Questbes | por questao

Lingua Portuguesa 4 10 2 20

Matematica 4 10 2 20

Conhecimentos Gerais 4 10 2 20

Conhecimentos Especificos 4 10 4 40

Total i 40 i 100

ANEXO IV — CONTEUDO PROGRAMATICO
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3.1- Para todos os cargos de Nivel Superior

| - PORTUGUES- (10) dez questdes - Ortografia. Relacdes entre fonemas e grafias.
Acentuacao. Morfologia: Estrutura e formacdo de palavras. Classes de palavras e
seu emprego.Flexdo nominal e verbal. Sintaxe: Processos de coordenacgao e
subordinacédo.Equivaléncia e transformacdo de estruturas.Discurso direto e
indireto.Concordancia nominal e verbal. Frase, oracdo e periodo. Subordinacdo e
coordenacdo. Regéncia verbal e Nominal. Crase. Pontuacdo. Interpretacdo de
textos: Variedade de textos e adequacao de linguagem. Estruturacdo do texto e dos
paragrafos. Informacodes literais e inferéncias. Estruturacdo do texto; recursos de
coesao e coeréncia. Significacdo contextual de palavras e expressdes. Sinbnimos,
antdbnimos, hombénimos, parénimos.

ll- MATEMATICA- (10) dez questdes - Numeros Inteiros, Multiplos e divisores,
Numeros racionais — Fracdes, Numeros decimais, Radicais, MDC e MMC, Raz0es
e Proporgbes, Regra de trés, Porcentagem, Sistemas de medidas

[lI- CONHECIMENTOS GERAIS — (10) dez questbes - Historia do Brasil, Geografia
do Brasil, Atualidades sobre Ciéncias, Religido, Cultura, Politica, Esporte e 0s mais
diversos temas de interesse social no Brasil e no mundo divulgados pela grande
midia (Radio, jornais, TV e internet).

3.1-1- Contador

IV- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (10) dez questdes - 1. CONTABILIDADE
GERAL: ENTIDADE CONTABIL, PATRIMONIO, ESCRITURACAO CONTABIL,
ESTRUTURA PATRIMONIAL E DE RESULTADOS, PLANO DE CONTAS,
OPERACOES CONTABEIS, VARIACOES PATRIMONIAIS, DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS, PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS DE CONTABILIDADE, ETICA DO
CONTABILISTA - NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE. 2.
CONTABILIDADE PUBLICA: ADMINISTRACAO PUBLICA, RECEITA PUBLICA,
DESPESA PUBLICA, PRATICA DE ESCRITURACAO, ORCAMENTO PUBLICO,
PATRIMONIO PUBLICO, ELABORACAO DOS BALANCOS PUBLICOS E
DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS. LEI 101
(RESPONSABILIDADE FISCAL); LEI 8.666 (LICITACOES E CONTRATOS),
CONSTITUICAO FEDERAL — ARTS. 145 A 169 — EMENDAS CONSTITUCIONAIS
29, 30, 37 E 58 — DISPOSICOES TRANSITORIAS — ART. 60.

3.1-2- Dentista — Médico — Nutricionista

IV- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (10) dez questdes - Lei do SUS - Lei
8.080/90, Lei n°® 8.142/90, NOB-SUS/96, Lei Complementar n.° 141/2012,
Constituicdo Federal (artigo 196 ao artigo 200)
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3.1-3- Procurador do Municipio

IV- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (10) dez questdes - DIREITO
CONSTITUCIONAL: CONCEITO E CLASSIFICACAO DE CONSTITUICAO.
APLICABILIDADE E INTERPRETACAO DAS NORMAS CONSTITUCIONAIS.
PODER CONSTITUINTE. DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS. DIREITOS
POLITICOS. ENTIDADES COMPONENTES DA FEDERACAO BRASILEIRA
(UNIAO, ESTADOS, DISTRITO FEDERAL, MUNICIPIOS). ADMINISTRACAO
PUBLICA. ORGANIZACAO DOS PODERES, MINISTERIO PUBLICO E TRIBUNAIS
DE CONTAS. O PROCESSO LEGISLATIVO. CONTROLE DE
CONSTITUCIONALIDADE (ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE;
ACAO DECLARATORIA DE CONSTITUCIONALIDADE). EMENDAS A
CONSTITUICAO. ACAO POPULAR. MANDADO DE SEGURANCA. DIREITO
ADMINISTRATIVO:  CONCEITO, EVOLUCAO  HISTORICA, FONTES,
INTERPRETACAO, RELACAO COM OUTROS RAMOS DO DIREITO. PRINCIPIOS
INFORMATIVOS DO DIREITO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRACAO PUBLICA.
ADMINISTRACAO DIRETA E |INDIRETA. PODERES E DEVERES DA
ADMINISTRACAO. SERVICO PUBLICO. CONCEITO, CLASSIFICACAO,
REQUISITOS, DESCONCENTRACAO E DESCENTRALIZACAO, DELEGACAO,
CONCESSAO, PERMISSAO E AUTORIZACAO. SERVIDORES PUBLICOS. ATOS
ADMINISTRATIVOS. PODER REGULAMENTAR DE POLICIA. LICITACAO - LEI
8.666/93 E SUAS ALTERACOES. PREGAO LEI 10.520/02. CONTRATO
ADMINISTRATIVO. PARCERIAS PUBLICAS E PRIVADAS. DESAPROPRIACAO.
BENS PUBLICOS. PROCESSO ADMINISTRATIVO E  SINDICANCIA.
RESPONSABILIDADE CIVIL DO ESTADO. CONTROLE DA ADMINISTRACAO
PUBLICA. IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA — LEI 8.429/92. COMISSOES
PARLAMENTARES DE INQUERITO. DIREITO PENAL: DOS CRIMES CONTRA A
ADMINISTRACAO PUBLICA. CRIMES DE RESPONSABILIDADE DOS
PREFEITOS — DECRETO — LEI N° 201/1.967. CRIMES DA LEI DE LICITACOES -
LEI 8.666/93. DIREITO TRIBUTARIO: SISTEMA CONSTITUCIONAL TRIBUTARIO.
COMPETENCIA TRIBUTARIA. TRIBUTOS E SUAS ESPECIES. FONTES DO
DIREITO TRIBUTARIO: VIGENCIA, APLICACAO, INTERPRETACAO E
INTEGRACAO DA LEGISLACAO TRIBUTARIA. DA OBRIGACAO TRIBUTARIA.
CREDITO TRIBUTARIO. GARANTIAS E PRIVILEGIOS DO CREDITO
TRIBUTARIO. PROCESSO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO. A EXECUCAO
FISCAL (LEI FEDERAL N° 6.830/80 E SUAS ALTERACOES). PLANO
PLURIANUAL. LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS. LEI ORCAMENTARIA.
LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL (LEI COMPLEMENTAR N° 101/2.000).
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: DA JURISDICAO E DA ACAO. ORGANIZACAO
JUDICIARIA. COMPETENCIA DAS PARTES E DOS PROCURADORES. DO
MINISTERIO PUBLICO. PROCESSO E PROCEDIMENTO. DOS ATOS
PROCESSUAIS. PRESSUPOSTOS PROCESSUAIS DA FORMACAO, DA
SUSPENSAO E DA EXTINCAO DO PROCESSO. CITACAO E INTIMACAO. DO
PROCESSO ORDINARIO. DO PROCESSO NOS TRIBUNAIS. DOS RECURSOS.
DO PROCESSO DE EXECUCAO. DA EXECUCAO EM GERAL. EXECUCAO
CONTRA A FAZENDA PUBLICA. DOS EMBARGOS DO DEVEDOR. DO
PROCESSO CAUTELAR. DOS PROCEDIMENTOS ESPECIAIS. INQUERITO
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CIVIL E ACAO CIVIL PUBLICA. DIREITO CIVIL: PRINCIPIOS GERAIS DO
DIREITO CIVIL. DOS BENS. DOS FATOS JURIDICOS. DO DIREITO DAS
COISAS. DO DIREITO DAS OBRIGAGCOES. TEORIA DAS OBRIGAGOES
CONTRATUAIS E EXTRA CONTRATUAIS. RESPONSABILIDADE CIVIL.

3.1-4- Psicopedagogo

IV- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — (10) dez questdes — PCN’s

3.2 - Paratodos os cargos de Nivel Médio

| - PORTUGUES- (10) dez questdes - Ortografia: uso de S e Z. Emprego de SS, C,
C, CH, EX, J e G. Diviséo silabica: separacéo e particdo de silabas. Classificacéo
das palavras quanto ao numero de silabas. Acentuacao grafica: classificacdo das
palavras quanto a uso posicdo da silaba tbnica, Classes de palavras ( classes
gramaticais). Flexdes/; género, nimero e grau. Crase. Frase e Oracéo. Sinbnimos e
antonimos. Interpretacéo de texto. Sufixos e Prefixos.

ll- MATEMATICA- (10) dez questdes - Numeros Inteiros, Multiplos e divisores,
NUmeros racionais — Fragcfes, Numeros decimais, Radicais, MDC e MMC, Razfes
e Proporgcbes , Regra de trés, Porcentagem, Sistemas de medidas

[lIl- CONHECIMENTOS GERAIS — (10) dez questdes - Historia do Brasil, Geografia
do Brasil, Atualidades sobre Ciéncias, Religido, Cultura, Politica, Esporte e os mais
diversos temas de interesse social no Brasil e no mundo divulgados pela grande
midia (Radio, jornais, TV e internet).

3.2-1- Técnico de Enfermagem

IV- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — (10) dez questbes - Lei do SUS - Lei
8.080/90, Lei n° 8.142/90, NOB-SUS/96, Lei Complementar n.° 141/2012,
Constituicdo Federal (artigo 196 ao artigo 200)

3.2-.2- Escriturario

IV- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — (10) dez questdes - Constituicdo Federal
(artigo 1° ao 10 - 29 e 30 - 37a0 41, Lei Organica do Municipio.

3.3 - Paratodos os cargos de Nivel Fundamental

| - PORTUGUES- (10) dez questdes - Ortografia- emprego de S, C, SS, SC, Z, X e
CH; J e G. Diviséo sildbica- Classificacdo da palavra quanto ao numero de silabas e
tonicidade- Flexdo de género, nimero e grau de substantivos e adjetivos.

ll- MATEMATICA- (10) dez questdes - As quatro operagdes, Regra de TrésSimples,
Porcentagem, Sistemas de medidas

[ll- CONHECIMENTOS GERAIS — (10) dez questdes - Historia do Brasil, Geografia
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do Brasil, Atualidades sobre Ciéncias, Religido, Cultura, Politica, Esporte e 0s mais
diversos temas de interesse social no Brasil e no mundo divulgados pela grande
midia (Radio, jornais, TV e internet).

3.3-1- Motorista

IV- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — (10) dez questdes - Lei n° 9.503/97 -
Cddigo de Transito Brasileiro, Resolucdo CONTRAN N° 691 de 27/09/2017, Manual
Brasileiro de Sinalizacdo de Transito.

3.3-2- Agente de Combate a Endemias — Agente de Servi¢o Publico | — Coletor
de Lixo - Sepultador

IV- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — (10) dez questdes - Constituicdo Federal (artigo 1° ao 10 -
29 e 30 - 37a0 41, Lei Organica do Municipio.
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